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WAS IST EINE
FISHBOWL?

Fishbowl ist eine Methode, um in einer grofden Gruppe effizient liber ein Thema zu

diskutieren. Dazu braucht es zwei Stuhlkreise: ein kleiner Innenkreis und ein grofser
Aufdenkreis.

Hinweis: Teilnehmende

ochne Kamera bitte
ausblenden.
(nur in ZO00M maglich)

ONLINE FISHBOWL —

ABLAUF -

Der diskutierende innere Kreis:
Maximal finf Personen.
Video und Mikrofon sind
eingeschaltet.

Vom auBeren Kreis zum
inneren Kreis: Video und
Mikrofon einschalten

. Wwe
Vom inneren Kreis zum \a_u.Gt (A=

- dauBeren Kreis: Schalte U “-d‘ EQ h\aow\ {?L‘O
Kamera und Mikrofon Y .
aus. Achte darauf, dass 0“\“&&'?: \S

niemand alleine in der
Fishbowl bleibt.

Der @uBere Kreis der Zuhdrenden:

- Alle anderen Personen
- Video und Mikrofon ausgeschaltet
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WAS |ST EI N E Dabei beachten alle Teilnehmenden der Fishbowl folgende Regeln:

FISHBOWL?

* Das Gesprach findet "im Kreis" statt. Alle aufderhalb horen aktiv zu.
« Wer in die Fishbowl reingeht, hat direkt Rederecht.
* Wir lassen uns gegenseitig aussprechen.

* Wir beziehen uns unmittelbar auf den vorangegangenen Beitrag.

* Wir beachten die Impulse der Moderation.
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WAS |ST EI N Einklassisches Lean Coffeebeginnt mit drei Spalten: , To Discuss”, ,,Discuss” und
.Discussed”. In der Spalte , To Discuss” werden von den Teilnehmenden Themen
LEAN COFFEE?

gesammelt und per Dot-Voting priorisiert. Das Thema mit den meisten Votes wird

in die Spalte Discuss verschoben und es beginnt eine achtminiitige Diskussion.

Sind die abgelaufen, wird abgestimmt. ,,Daumen runter” heif3t: Weiter zum
nachsten Thema. ,Daumen hoch” heifdt: Vier Minuten weiter diskutieren!

Anschliefdend kann abermals um zwei bzw. eine Minute verlangert werden.

So wird ein Thema maximal 15 Minuten besprochen. Spatestens dann geht es zum

nachsten Thema bis die Timebox des Termins ausgeschopft ist.
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WAS IST EINE
LEAN COFFEE
FISHBOWL?

Eigentlich ganz einfach: Ein Lean Coffee im Fishbowl Setting.

In unserer Lean Coffee Fishbowl safden vier quantchen im Innenkreis, elf im
Aufdenkreis. Pro Thema haben wir zunachst zehn Minuten diskutiert, dann
abgestimmt: Bei Daumen hoch gab es einmalig zehn Minuten Verlangerung, bei
Daumen zur Seite (das fanden wir netter als Daumen runter) ging es zum nachsten

Thema - stets verbunden mit einer Neubesetzung des Innenkreises.

Die vielen Wechsel sorgten fiir Dynamik und erhohte Aufmerksamkeit. ,, Wir hatten
auch drei Stunden so diskutieren konnen”, war ein Fazit nach der ersten Lean
Coffee Fishbowl. Sie dauerte eine Stunde und wir diskutierten vier Themen. Wenig

Zeit, viele Themen, viel Tiefgang - wir empfehlen Nachmachen fir Gruppen von 10

bis 50 Personen.
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FURE THEMEN FUR
DIE LEAN COFFEE FISHBOWL

.

e habt sie eiwsereicb\t, Wit
hariber abse&tiwmt!



1. WIE SCHAFFE ICH ES, DASS
ALLE DEM MEETING AKTIV
FOLGEN? ~

Und wicht webenbei 2.B.
das Postfach aufrouwmen



2. WIE SCHAFFEN WIR EIN
POSITIVES MEETINGKLIMA,
BEI DEM SICH ALLE

BETEILIGEN WOLLEN?



3.1 WIE KANN ICH MENSCHEN
BEFAHIGEN, IHREN MEETINGS
STRUKTUR ZU GEBEN, DAMIT

NICHT IMMER DIE SELBEN

SPRECHEN" \

wicht wur die lauteste Meinung gelort wird,
e AL‘:[/& eifungen die wertvolle Zeit kapern und
Meetings ego @eeR Gume werden
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3.2

WIE SCHAFFE ICH ES, DASS
NICHT IMMER DIE SELBEN
SPRECHEN? \

Oder wicht wur die lauteste Meimms Seb»ért Wirdk,

keine Abschweifungen die wertvolle Zeit kapern und
Meetings eqofreie Raume werden
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WIE SCHAFFEN WIRES,
MENSCHEN AUS MEETINGS
AUSZULADEN OHNE IHNEN

< AUF DIE FURE ZU TRETEN?

Weil ikee Anwesenlreit wicht erforderlich ist.
Weil eine leinere Gruppe sinmvoller ware.

Weil im Unternehmen sonst ‘einfack iwmmer alle’ eiu(gelo«ote.u Weroen



S.

WIE KONNEN WIR
MEETING-ERGEBNISSE
SICHERN?




WELCHE ALTERNATIVEN
GIBT ES ZU MEETINGS?

e !

= Lal,

H 0
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/. WIE KANN ICH MEETINGS
(AUCH WIEDER)
ABSCHAFFEN?




8. WARUM SCHEUEN SICH SO
VIELE BEI MEETINGS EINEN
CHECK-IN ZU MACHEN?




9. WIE UMGEHEN MIT DEN
NEGATIVEN ,,ICH FIND ALLES

DOOF, WAS IHR SAGT"-

MENSCHEN?




Kommt mit uns stimmt ab!

o0

T

WwWw.menti.com -:'-Fi't -y
_ _ ks

Geben Sie den Code ein E - F:.?. ]

oder nutzen Sie den QR-Code

Besuchen Sie



\Wenn in der heutigen Session nur Uber zwei Themen
sprechen kénnten, welche sollten es sein?

0
1. Wie schaffe 2. Wie 3. Wie schaffe 4. Wie 5. Wie kénnen 6. Welche 7. Wie kann 8. Warum 9. Wie

ich es, dass schaffen wir ich es, dass schaffen wir wir Meeting- Alternativen  man Meetings  scheuen sich umgehen mit
alle dem ein positives nicht immer es, Menschen Ergebnisse gibt es zu (auch wieder) so viele bei den negativen
Meeting aktiv  Meetingklima, die selben aus Meetings sichern? Meetings? abschaffen? Meetings Jch find alles
folgen? bei dem sich sprechen? auszuladen einen Check-  doof, wasihr
alle beteiligen ohne ihnen in zu machen? sagt’-
wollen? auf die Flsse Menschen?
zu treten?



