c/INE RUNDE
NEW-WORK-QUARTETT

32 FORMATE, METHODEN, IDEEN

Tools4Agile / Wiesbaden / 29.11.2018
Jacob Chromy @a_socialpreneur / qudntchen + gliick @gundg
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EVENTS MIT FRIENDS

73

DIGITALE
DARMSTADT

Kooperieren ist besser als Konkurrieren - am
besten im gemeinsamen Digitalverein.

Aufwand
Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/1

HOMEBASE

AB+ZU

ab + zu braucht's Platz fiir kreatives Chaos -
im charmantesten Kreativraum der Stadt.

Aufwand
Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/9

AQUADEMY

T-ERROR

Uberraschungsanrufe als Telefon-Coachings

- und alle héren mit!

Aufwand
Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/24

ALLE ZUSAMMEN

QUAMP

Bei anderen heifit es , Offsite”
- bei uns heif3t es ,,quamp”.

Aufwand
Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/25

EVENTS MIT FRIENDS

HACKATHONS

Wenn's ein Problem gibt, mach ‘ne Party
draus: Wir hacken Herausforderungen.

Aufwand [
Feelgood-Faktor °
Kopierbarkeit (]
Output-Faktor [ ]

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/2

HOMEBASE

KLEIN +FEIN

Ab und zu ist das ab + zu zu grof3. Wenn's
klein und fein sein soll, geht’s ins klein + fein.

Aufwand
Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/10

AQUADEMY

¥

A

SPARRINGS

Der regelmdfige Blick von aufien bewahrt uns

vor zu engen Horizonten!

Aufwand 0000
Feelgood-Faktor o0
Kopierbarkeit

Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/23

ALLE ZUSAMMEN

QUARANTANE

Die ersten Tage des Jahres sind reserviert:
Wir synchronisieren, planen, kommen an.

Aufwand (XXX X
Feelgood-Faktor

Kopierbarkeit

Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/26

EVENTS MIT FRIENDS

USABILITY
TESTESSEN

Test Early and often: Echte Nutzer*innen testen
unsere Prototypen. Bei Pizza und Bier.

Aufwand
Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/3

HOMEBASE

OUT OF OFFICE

Zu Hause im Tiirmchen, Homeoffices iiberall.
Wir arbeiten gemeinsam dezentral.

Aufwand
Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/T1

AQUADEMY

O

FORTSCHRITTS-
FREITAG

Im Alltag gehen komplexere Themen unter.

Deshalb treffen wir uns vierteljahrlich zum FF

Aufwand
Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/22

ALLE ZUSAMMEN

4o

QUOLLEKTIV

Yay! Nay! Konsent statt Konsens. Gelebte
Soziokratie findet bei uns im quollektiv statt.

Aufwand (L XX X
Feelgood-Faktor

Kopierbarkeit

Output-Faktor o000 0O

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/27

EVENTS MIT FRIENDS

WUNSCHBOX

Wandern, Pingpong, Kino - ein Mal pro Monat
machen wir, was die Wunschbox sagt.

Aufwand (XXX X ]
Feelgood-Faktor (XXX X )
Kopierbarkeit (XXX X ]
Output-Faktor (XXX X ]

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/4

HOMEBASE

QUANTRALE

Gemeinsam produktiv im Grofiraumbiiro mit
flexiblen Arbeitspldtzen und Sonnenterrasse.

Aufwand (XXX X ]
Feelgood-Faktor [ X X
Kopierbarkeit (XXX X ]
Output-Faktor (XX XX

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/12

AQUADEMY

ACADEMY
MEMBERSHIPS

Ob Code School oder Female Future Force

wir unterstiitzen digitale Weiterbildung.

Aufwand

Feelgood-Faktor

Kopierbarkeit

Output-Faktor o0

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/ 21

ALLE ZUSAMMEN

SPEEDBACK

Das bessere Mitarbeitergesprdch. Feedback
von allen fiir alle. Im Speed-Dating-Format.

Aufwand (X LX)
Feelgood-Faktor (XXX X
Kopierbarkeit (XX XX
Output-Faktor o000 0O

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/28

FRIENDLY FREAKS

BEWERBER-
GRILLEN

Bevor wir Dich einstellen, wirst Du gegrillt!
Und bekommst vielleicht ein Wiirstchen ab.

Aufwand (XXX X ]
Feelgood-Faktor (XXX X
Kopierbarkeit (XXX X J
Output-Faktor (X X XX

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/S

GOODIES

AGENTUR-
FAHRRAD

In 20 Minuten kommt man in Darmstadt per
Rad iiberall hin. Wissen wir, nutzen wir.

Aufwand (XXX X
Feelgood-Faktor (XX X X
Kopierbarkeit 00000
Output-Faktor (XXX X ]

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/13

WIR NENNEN ES ARBEIT

URLAUBS-
FLATRATE

Wir wollen ein ausgeruhtes Team sein. Drum

nehmen wir so viel Urlaub, wie wir brauchen.

Aufwand (I X KX ]
Feelgood-Faktor ( XXX X}
Kopierbarkeit (YXX X
Output-Faktor o000 0O

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/20

TRANSPARENZ

ARBEITS-
GRUPPEN

Weiterbildung? Uberstunden? Neues Biiro?

Wir bilden AGs zu Themen, die alle angehen.

Aufwand (XX XX
Feelgood-Faktor o000
Kopierbarkeit (X X
Output-Faktor [ X X J

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/29

FRIENDLY FREAKS

QUANTCHEN-TV

Ein geschlossener Instagram Account fiir
Berichte an daheimgebliebene Kolleg*innen.

Aufwand
Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/6

GOODIES

GETRANKE
FOR FREE

Trinken muss der Mensch. Bei uns gibt’s
Limo, Bier und Appler aufs Haus.

Aufwand
Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/14

WIR NENNEN ES ARBEIT

FLEXIBLE
ARBEITSZEITEN

Ob Lerche oder Nachteule - bei uns arbeiten
alle Végel artgerecht

Aufwand

Feelgood-Faktor (X J
Kopierbarkeit (X J
Output-Faktor (X J

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/19

TRANSPARENZ

GEHALTS-
MANIFEST

Welches Gehalt ist fiir uns fair?

Wir entscheiden gemeinsam dariiber.

Aufwand
Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/30

FRIENDLY FREAKS

#ALLEMEINE
QUANTCHEN

Ohne #allemeinequdntchen geht im Tiirmchen
nichts. Und auf Twitter. Und Instagram.

Aufwand
Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/8

GOODIES

=y

JOBRAD

Fahrréder sind unsere Firmenwagen. Wir
fordern Jobrad fiir #allemeinequédntchen.

Aufwand
Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/15

WIR NENNEN ES ARBEIT

Wir setzen dir kein WinXP vor. Choose your

own device und arbeite entspannt.

Aufwand (T X KX
Feelgood-Faktor

Kopierbarkeit

Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/18

TRANSPARENZ

SCHONTAG

Montags antwortet nur der AB, denn wir

stecken im internen Barcamp.

Aufwand
Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/31

FRIENDLY FREAKS

SLACKBOT

Was fiir andere der Biirohund ist, ist fiir
uns ein frecher Slackbot. Flausch.

Aufwand (XXX X ]
Feelgood-Faktor

Kopierbarkeit (XXX X J
Output-Faktor (XXX X ]

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/7

GOODIES

LESETOILETTE

brand eins, enorm und Yps: Wir bilden uns
auch in der Pipipause weiter.

Aufwand (XXX X ]
Feelgood-Faktor

Kopierbarkeit

Output-Faktor (X XX X J

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/16

WIR NENNEN ES ARBEIT

Ox°
3

_ BEZAHLTE
UBERSTUNDEN

Wir bezahlen Uberstunden. Kompromisslos.

Immer. Ohne Diskussion.

Aufwand o000 0O
Feelgood-Faktor

Kopierbarkeit

Output-Faktor (XXX

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/17

TRANSPARENZ

OPEN
EVERYTHING

Alle sehen alles, nichts ist geheim. Wir leben
Transparenz - sofern uns die DSGVO lasst.

Aufwand (Y XXX
Feelgood-Faktor 00000
Kopierbarkeit (Y XXX}
Output-Faktor (Y XXX )

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/32
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LESSONS
LEARNED

Testessen, Speedback, Sparrings, Schontag




qu,,ntchen+gl“ck

EVENTS MIT FRIENDS

QY

USABILITY
TESTESSEN

Test Early and often: Echte Nutzer*innen testen
unsere Prototypen. Bei Pizza und Bier.

Aufwand X XXX

Feelgood-Faktor 00000
Kopierbarkeit (XXX X
Output-Faktor 00000

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/3




qu,,ntchen+gl¢ck



https://usability-testessen.org/
https://usability-testessen.org/
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qu,,ntchen+gl¢ck

USABILITY
TESTESSEN

Checkliste fiirs interne
Usability Testessen

[1]

Zeit fiir das Event von 18 bis ca 23 Uhr abends

Platz fiir 20 bis 60 Menschen

Ridumlichkeiten fiir 10 oder mehr Teststationen: je 1 Tisch + 3 Stiihle

WLAN/Internet und Strom fiir die o.g. Stationen

Versammlungsort fiir Intro und Outro mit Beamer
(kann danach als Teststation genutzt werden)

Tisch/Theke fiir ein Pizza-Buffet

Orgatalent, das Pizza (Halfte vegetarisch) und Getrinke
(Bier und Alkolfreies) fiir den Abend bestellt

Moderator*in am Abend, gerne vor Ort

evtl. Repriasentant*in fiir Willkommensworte

Infos zur freien und ehrenamtlichen Community:

www.usability-testessen.org

USABILITY

TESTBOGEN

TESTPERSON

KONTAKTDATEN

PROJEKTNAME

DURCHGEFUHRT VON

PROTOKOLL / PLATZ FUR DEINE NOTIZEN

ALTER

RUNDE

www.qundg.de
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ALLE ZUSAMMEN

SPEEDBACK

Das bessere Mitarbeitergesprdch. Feedback
von allen fiir alle. Im Speed-Dating-Format.

Aufwand 00000
Feelgood-Faktor 00000

Kopierbarkeit XX XX
Output-Faktor XX XX

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/28
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https://qundg.de/loesung/speedback/
https://qundg.de/loesung/speedback/
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AQUADEMY

SPARRINGS

Der regelmdfige Blick von auf3en bewahrt
uns vor zu engen Horizonten!

Aufwand X X |
Feelgood-Faktor ' X

Kopierbarkeit 00000
Output-Faktor 00000
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https://qundg.de/blog/sparrings-mit-externen/
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BRIEFING

[0 KREATIV-SPARRING

SPARRING = sToaraE sPaRRIG

KUNDE / PROJEKT

MITWIRKENDE

THEMA

INFOS ZUM SPARRING
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TRANSPARENZ

SCHONTAG

Montags antwortet nur der AB, denn wir
stecken im internen Barcamp.

Aufwand 00000
Feelgood-Faktor 00000

Kopierbarkeit 00000
Output-Faktor 00000

MEHR DAZU UNTER: QUNDG.DE/ 31
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N4 VIRRETUNG

@ 10:10-10:25 PROJEKT
@ 10:25-10:4(0 PROJEXT
® 1040~ 10:55 PROJEKT

5 M PausE

15 PROJERKT
:30 PROJEKT

45 TEAM BAZAR

@ 13:05- 13:35 SESSION
@ 13:40-14:10 SESION
@ 14:(5- |5:15 SESioN

o3 1530 NACHBEREITUNG

=D 15401600 ABSCHRLISSRUN DE

S~ ‘ ﬂ&“?’ P

(= tRel 5:30-15: 40 PHUPP WND BER WOCHEN PUA N/

610-1710 OPTIONALE ZOATZSESSIONS



https://qundg.de/blog/montag/
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DIENSTAG MITTWOCH DONNERSTAG FREITAG

PROJEKT

PROJEKT

w
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PROJEKT

SONSTIGES

Rogcec Qls € S pndenplon W
oex Sc\m\e ',—)

wn-Clreck
SCHONTAG DIENSTAG MITTWOCH AUSBLICK &

Unser Wochen?

DONNERSTAG FREITAG

NACHSTE WOCHE
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THEMA

ZIEL DER SESSION

INTERESSANT FUR

GUT ZU WISSEN

SESSIONLEITER*IN

SESSION KARTE

115 MIN. [ 30 MIN. [ 60 MIN.

www.qundg.de
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Slot 1 (15 min) 12:45-13:00 Slot 2 (30 min) 13:05-13:35

Backlog Sessionvorschldge

—
Weiterbildung: Recap "Digital Tour
Book™

= 01
Thema/Kunde/Projekt: intern

Sessionleiter(in): Jacob

Schontag Recap 1-on-1. .
o = (Geschlossen)

) @ 4. Jun. = Sessioniénge: 30 min

Thema/Kunde/Projekt: Feedback
Raum: kiein+fein
Sessionleiter(in): Philipp

o m Jeden Montag: Akquise-Update

o Sessioniinge: 30 min
Rau: Kain+ion

Thema/Kunde/Projekt: intern

Sessionleiter(in): Annegret

PBO0HHI

* ’ ‘B ? (ﬂ Q _ ‘ﬂ Q ‘ Design Iterati ard
@ .. Q @ i L Thema/Kunde/Projekt: intern

—
Scrum / Jira Einblick

Raum: ab+zu 1
Culture Map als Lego Modell Auto-Responder-Text

Sl Sessioniznge: 30 min

Thema/Kunde/Projekt: intemn
Raum: ab+zu 1

Sessionleiter(in): Annegret

GO0

Thema/Kunde/Projekt: intern

Thema/Kunde/Projekt: Intern

Raum: quéntrale 1

Eine Karte hinzuflgen...

- T G W 0@
M- = s |

AKquise: " " whoms o s
Raum: ab+zu 1

&l

M2 -Bugs und DSGVO
©5

9D

289

1-0n-1: B == B
(Geschlossen)

@ 4. Jun. = Sessioniénge: 30 min

Thema/Kunde/Projekt: Feedback
Raum: klein+fein

Sessionleiter(in): Philipp
notwendig

Eine Karte hinzuftgen...

Externes Sparring: Thomas Pleil

m ® @O11.Jun. =

Thema/Kunde/Projekt: o
Raum: kiein+fein

Testessen Barcamp letzte
Vorbereitungen

RN scssoniinge: 0 min

Thema/Kunde/Projekt: Usability Testessen

Raum: quéntrale 1

Sessionleiter(in): Kersten

||

Eine Karte hinzuflgen...

Eine Karte hinzuftgen...

Slot 3 (30 min) 13:40-14:10

Akquise: I"illF . "R

> CXEm =

Sessionleiter(in): Philipp

Systemische Familienaufstellung: Was
ist das? Was kdnnen wir daraus
lernen?

—3l Sessioniénge: 30 min

G

“m" =m Die Roadmap bis zum
Questival (inkl. Biro und Website)

= B

Thema/Kunde/Projekt: =

Sessionleiter(in): Tobi
" SOOBHHT
.. ; |

Eine Karte hinzuftgen...

P
= sdeN\e - £
14 Z,‘. .." _— —

N

= o
-.'

[

Slot 4 (60 min) 14:15-15:15

Wertstoffhof & Entsorgung

= Y VEl Sessionldnge: 60 min
Thema/Kunde/Projekt: Intern

- .
5 B =B B 0 DEE .

Sessionidnge: 60 min
Thema/Kunde/Projekt:

j

- 5 Rl Sessionleiter(in): Jacc

gs

L

_—

1/2) Nachbereitung Israel
® = ©1
30

Ez

Sessionleiter(in): Kersten / Jan

D

(2/2) Der neue Fortschrittsfreitag -
und wie?

Sessioniinge: 60 min
Eine Karte hinzuflgen...
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BONUS RUNDE(N)
IHR ENTSCHEIDET
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FRIENDLY FREAKS

HALLEMEINE

QUANTCHEN

Ohne #allemeinequdntchen geht im
Tiirmchen nichts. Und auf Twitter. Und

Instagram.
Aufwand ®

Feelgood-Faktor
Kopierbarkeit
Output-Faktor

RUNDE T

FRIENDLY FREAKS

BEWERBERGRILLEN

Letzter Bauchgefiihlcheck vor dem
Vertrag: mit Bewerber*innen grillen statt
sie zu grillen.

Aufwand o000 O
Feelgood-Faktor X N X N
Kopierbarkeit o900 0
Output-Faktor (X N BN
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RUNDE 2
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AQUADEMY

FORTSCHRITTS-

FREITAG

Im Alltag gehen komplexere Themen unter.
Deshalb treffen wir uns vierteljéhrlich zum FF.

Aufwand X X X
Feelgood-Faktor X X

Kopierbarkeit 000
Output-Faktor o000

RUNDE 3

ALLE ZUSAMMEN

QUAMP

Andere nennen es ,,Offsite” - wir nennen es

liebevoll ,,quamp”.

Aufwand 0000
Feelgood-Faktor 00000
Kopierbarkeit 00000
Output-Faktor 0000
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TRANSPARENZ
WIR NENNEN ES ARBEIT

22\

URLAUBS- GEHALTS-
FLATRATE RUNDE 4 MANIFEST

Welches Gehalt ist fiir uns fair? Wir

Wir wiinschen uns ein ausgeruhtes Team.

: : S entscheiden gemeinsam dariiber.
Deshalb wir so viel Urlaub, wie wir brauchen.

Aufwand 00

Feelgood-Faktor 0000
Kopierbarkeit 00

Output-Faktor N N

Aufwand 000

Feelgood-Faktor 0000
Kopierbarkeit 0000

Output-Faktor 0000
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NEW WORK
QUARTETT

Gibt’s heute hier als Geschenk

oder flir eine Spende an
Next Generation Africa e.V. unter

gundg.de/new-work-quartett

qu..ntchen gl«ck

NEW WORK
QUARTETT

)



https://qundg.de/new-work-quartett
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WORKSHOP

ndchste Termine:

+ 5. Dezember 2018
+ 23. Januar 2019

+ 20. Mdrz 2019

q .
nmelden: gundg.de/newworkshop

S Q84

Wi q
chen experimen
Ir qudnt tieren seit acht
Jahl@n an unserer NeW*‘/VOI k'U”UI - also
S

glbt es 9“) Ur laubs)la“ule ein Inheltsge-

halt und IUGUGHGI blSZE‘/i =im BuIO,
Z q

unter wegs oder UhaUSE‘ Im UO/‘@kUV

beSChd} Ugen wir uns mit SOZlOkla“Che”

Ansiitz
en un
d wir ,, kooperieren statt k
on-

kurrieren”

kannst N mit anderen Agenture PN
du uns Lécher d, n.Im Q&A

fragen. azu In den Bauch pdomS

Bonusrunde

Kleine G
eschichten von Formaten, d|
n, die an

uns und a
n
denen wir gescheitert sind

New-Work-Methoden

t sie direkt auspro-

Gruppe Jernst du

In einer kleinen

JETZT

nicht nur kennen, sondern kanns
bieren. Und diskutierst sie mit anderen Menschen aus
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